附件三：

综合评分表

	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	1
	招标代理费报价
	20分
	按照国家计委计价格[2002]1980号及发改办价格[2003]857号通知的标准收取的得0分，以此标准为基础，每下浮1%得0.5分，最多得10分。报价上浮的将作为无效投标处理。

保底价在6000元及以下的，得10分；高于6000元的得5分。

	2
	企业实力
	20分
	1.营业场所面积在1000平方以上（含1000平方）得10分，1000-500平方（含500平方）的得5分，500平方以下的得1分。
2.比选申请人近三年获得招标类奖项的，每项得2分，最高得6分（须提供奖项证明文件复印件并加盖公章）。
3.比选申请人近三年受政府采购主管部门邀请参加采购检查工作、采购政策研讨或采购制度论证的，每次得2分，最高得4分（须提供会议通知或邀请函复印件并加盖公章）。

	3
	企业业绩
	15分
	比选申请人近三年不少于15个为本地机构服务的案例，货物、服务、工程类各5个。每提供1个得1分，最高得15分（须提供招标公告或结果公告截图，并加盖公章）。

	4
	组织架构及人员配置
	15分
	1.项目团队负责人具有中级及以上职称得2分，同时具有招标师资格得2分，同时具有四川省政府采购评审专家或四川省政府评标专家资格证得2分，最高得6分。

2.项目团队人员中每提供一个“招标采购从业人员专业技术能力评价证书”的，得1分，最高得9分。

注：以上两项须提供每人近一个月的社保证明及证书复印件，并加盖公章。

	5
	服务方案
	30分
	1.服务方案是否有的针对性、全面性、可操作性：优得10分，良得7分，中得4分，差得1分。

2.采购项目的服务质量管理、时间进程安排是否有效合理：优得10分，良得7分，中得4分，差得1分。

3.比选申请人的各项管理制度是否健全、内控制度、保密制度是否完善：优得10分，良得7分，中得4分，差得1分。


